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RHAGLEN

COFNODION

Cyflwyno i'w cadarnhau a’u harwyddo, gofnodion y cyfarfodydd canlynol o’r Cyngor
Sir a gynhaliwyd ar :-

4 Rhagfyr, 2014 (Arbennig) (10.00 am)
4 Rhagfyr, 2014 (2.00 pm)

20 lonawr, 2015 (Arbennig)

4 Chwefror, 2015 (Arbennig)

DATGANIAD O DDIDDORDEB

Derbyn unrhyw ddatganiad o ddiddordeb gan unrhyw Aelod neu Swyddog yng
nghyswlit unrhyw eitem o fusnes.

DERBYN UNRHYW GYHOEDDIADAU GAN Y CADEIRYDD, ARWEINYDD Y
CYNGOR NEU’R PRIF WEITHREDWR

CYFLWYNO DEISEBAU
Derbyn unrhyw ddeiseb yn unol & Pharagraff 4.1.11 y Cyfansoddiad.

CYLLIDEB 2015/16
(a) Cyllideb Refeniw

Cyflwyno adroddiad y Pennaeth Swyddogaeth (Adnoddau) a Swyddog Adran
151 Dros Dro.

(b) Rhaglen Gyfalaf

Cyflwyno adroddiad y Pennaeth Swyddogaeth (Adnoddau) a Swyddog Adran
151 Dros Dro.

(c) Datganiad ar Strategaeth Rheoli’r Trysorlys

Cyflwyno adroddiad y Pennaeth Swyddogaeth (Adnoddau) a Swyddog Adran
151 Dros Dro.

(ch) Pennu’r Dreth Cyngor

Cyflwyno adroddiad y Pennaeth Swyddogaeth (Adnoddau) a Swyddog Adran
151 Dros Dro.

(d) Newidiadau i’r Gyllideb

Cyflwyno unrhyw newidiadau i’'r Gyllideb ac y cafwyd rhybudd ohonynt o dan
Baragraff 4.3.2.2.11 y Cyfansoddiad.



(Noder: Mae angen i’r holl bapurau uchod gael eu hystyried fel un pecyn).

6. NEWIDIADAU CYFANSODDIADOL — CYLCH GORCHWYL Y PWYLLGOR
APELIADAU

» Cyflwyno adroddiad y Pennaeth Swyddogaeth (Busnes y Cyngor)/ Swyddog
Monitro.

e Adrodd bod y Pwyllgor Gwaith yn dilyn ystyried yr uchod yn ei gyfarfod ar 9
Chwefror 2015 wedi PENDERFYNU argymell i'r Cyngor Sir fod :-

e “Bod y Cyngor yn cymeradwyo’r newidiadau i’r Cyfansoddiad fel y cawsant eu
cynnwys yn Atodiad 1 a oedd ynghlwm wrth yr adroddiad.

e Bod y Pennaeth Proffesiwn (Adnoddau Dynol) yn cael yr awdurdod i ddiwygio
unrhyw bolisiau a gweithdrefnau perthnasol i adlewyrchu’r newidiadau dan
sylw.

e Bod y Pennaeth Swyddogaeth (Busnes y Cyngor)/Swyddog Monitro yn cael yr
awdurdodi i wneud unrhyw newidiadau dilyniadol i’r Cyfansoddiad i
adlewyrchu’r newidiadau perthnasol.”

7. YMESTYN TYMOR Y PWYLLGOR SAFONAU

» Cyflwyno adroddiad y Pennaeth Swyddogaeth (Busnes y Cyngor) / Swyddog
Monitro.

* Adrodd bod y Pwyllgor Gwaith yn dilyn ystyried yr uchod yn ei gyfarfod ar 9
Chwefror 2015 wedi PENDERFYNU argymell i'r Cyngor Sir fod :-

e “Bod y Cyngor yn cymeradwyo ailbenodi’r Aelodau annibynnol ary Pwyllgor
Safonau am dymor pellach o 4 blynedd, o 17 Rhagfyr 2015.

e Bod y Cyngor yn dirprwyo’r awdurdod i’r Swyddog Monitro wneud yr holl
newidiadau dilyniadol i Gyfansoddiad y Cyngor, ac i Gyfansoddiad y Pwyllgor
Safonau er mwyn ymestyn yn awtomatig yr holl benodiadau yn y dyfodol i
ddau dymor i holl Aelodau Annibynnol y Pwyllgor Safonau.”

8. STRATEGAETH DAILEOL

* | gyflwyno adroddiad gan y Pennaeth Gwasanaethau Tai.

* Adrodd bod y Pwyllgor Gwaith yn dilyn ystyried yr uchod yn ei gyfarfod ar 12
lonawr 2015 wedi PENDERFYNU fel a ganlyn :-

o “Argymell y Strategaeth Dai Leol a’r Cynllun Gweithredu ynghlwm ar gyfer eu
mabwysiadu gan y Cyngor Sir.

e Bod y Pwyllgor Gwaith yn cael diweddariad blynyddol ar gynnydd a
pherfformiad yn erbyn y Cynllun Gweithredu a’r Strategaeth.”

9. ADOLYGIAD O BOLISI MASNACHU STRYD YR AWDURDOD




10.

11.

12.

Cyflwyno adroddiad y Prif Swyddog Gwarchod y Cyhoedd.

RHESTR O GYFARFODYDD Y CYNGOR 2015/16

| ystyried adroddiad y Pennaeth Gwasanaethau Democrataidd Dros Dro.

CAU ALLAN Y WASG A’'R CYHOEDD

| ystyried mabwysiadu’r canlynol :-

“Dan Adran 100 (A)(4) Deddf Llywodraeth Leol 1972, cau allan y wasg a'r cyhoedd o'r
cyfarfod yn ystod y drafodaeth ar yr eitemau a ganlyn, oherwydd y posibilrwydd y caiff
gwybodaeth eithriedig ei rhyddhau fel y diffinnir hi yn Atodlen 12A y Ddeddf a'r Prawf
Budd y Cyhoedd sydd ynghlwm”.

POLISI TAL 2015
Cyflwyno adroddiad y Pennaeth Proffesiwn Adnoddau Dynol.




